INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de junio de 2022

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

/
Nombre completo del Contratista: ~ LEYDA MAGALY GARCIA ECHEVERRIA Cul: 3042 01022 0113
Nimero de contrato: DGDCFC-029-283-2022 ¢ Acuerdo Ministerial:  489-2022
Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS .- Nit del Contratista: 90629973
Ntmero de Factura: 3251913604 - Serie: AD4B322E
Honorarios Mensuales: Q4,000.00 Periodo del Informe: MES DE JUNIO DE 2022
Monto Total del Contrato Q. 12,000.00 .- Plazo del Contrato:  01/06/2022 Al 31/08/2022 -
Unidad Administrativa donde presta ;
los servicios: Direccién de Participacion Ciudadana 7
Objetivos del Contrato: "El técnico" se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccion

General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios técnicos que se
describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la planificacién, coordinacion y ejecucién de actividades culturales que contribuyeron a la atencién, Desarrollo y Fortalecimiento de la Cultura de
a) los Cuatro Pueblos Indigenas con pertinencia cultural y lingiistica, promoviendo la interculturalidad con equidad, priorizando las potencialidades de la
poblacion atendida.

b)  Apoye en brindar atencién técnica que contribuys a acercar los servicios culturales a la poblacién con pertinencia cultural. -
¢)  Apoye en la identificacion de prioridades de inversién de la poblacion a tender. -
d)  Apoyé en la presentacion de un plan de trabajo anual de su servicio que incluyd cronograma. ¢

e)  Apoyé en la elaboracién de informe anual que contuvo los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado.

Apoyé en la Coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones culturales,

) guias espirituales y sitios ceremoniales de fa localidad.  *
Apoyé en la planificacién, coordinacién y ejecucion de eventos en el marco de la celebracién del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas y acciones que
a) promovieron la promocién e integracién de la interculturalidad en las fiestas patrias en el marco del Decreto 81-2022 Ley de Promocién Educativa contra

la Discriminacién.

h) Apoyé en la elaboracién de memoria de labores y registro tnico de usuarios nacional de la poblacién atendida en eventos de expresién cultural realizada
de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural, para su posterior envié a la direccion de Participacién Atendida.

i Apoyé en la consolidacién de documentacién necesaria para la liquidacion de los gastos de funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural v
i e
Fortalecimiento de las culturas.

LEYDA MAGALY GARCIA ECHEVERRIA Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtn Clausu econtr‘yb: ecima Primera)
//V///%/M/ Ll
L VR 4 s d
\Hrmeq:é}ontrutistq Firrk§ dedfhs. [Gtoamta (i !
' SCEEIT BjeanitiotghuRgayfios i Y
Iigecion Ge feral de Desarrollo Gy ‘,,t,,‘-";:,‘j;l";,,;cigagp\@ Y.
rortalecimiento de las Cultyrs, sy o €
mala.

MINISTERIO pE CULTURA Y DEPORTES




